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Seguranca do trabalhador e relacdes de trabalho pautam debates da reuniio-almog¢o da CIC
Evento contou com a presenga de Antonino Germano, do Sesi, e Flavio Zacher, do MT/RS

m dos palestrantes da reunido-

almoco da Camara de Industria,
Comércio e Servigos de Caxias do Sul
(CIC), na segunda-feira (31), o gerente
de Saude do Sesi no estado, o médico
Antonino Germano, abordou a impor-
tancia da Comissao Interna de Preven-
¢do de Acidentes (Cipa) e trouxe infor-
magodes sobre o Curso de Formagao de
Cipistas oferecido pela instituicdo. O
evento contou ainda com a palestra do
superintendente Regional do Trabalho
e Emprego, Flavio Zacher, que falou
sobre as novas relagdes de trabalho.

Depois de relembrar o surgimento
das primeiras leis de protegdo e pre-
vencdo de acidentes no trabalho, Ger-
mano afirmou que as necessidades
legais exigem das Cipas um novo per-
fil de atuag@o, com profissionalizago
e otimizacdo das agdes, secretaria per-
manente, administracdo por indicado-
res, gestao por resultados e estabeleci-
mento de metas de desempenho. “O
Sesi vem realizando treinamentos para
Comissoes Internas de Prevencdo de

Acidentes do trabalho des-
de a criagdo de sua obriga-
toriedade”, ressaltou.

Segundo o médico, o
curso de Cipa realizado
pelo Sesi, nas modalidades
in company ou abertos,
além de atender a todos os
requisitos necessarios ao
cumprimento da legisla-
¢do, insere ferramentas de

programas de qualidade

total direcionadas a obtengdo de resulta-
dos e gestdo profissional dos processos.
Somente no ano passado, foram forma-
dos, em todo o Rio Grande do Sul, mais
de 9.800 cipistas, totalizando 11.860
horas de trabalho. Os cursos sdo gratui-
tos e em 2014 serdo realizados quinze-
nalmente, podendo ser ampliados, con-
forme a demanda, revelou Antonino
Germano.

Ja Flavio Zacher enfatizou que o
Ministério do Trabalho, 6rgéo ao qual a
Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego ¢ vinculada,
tem pautado sua atuacdo
pela busca do didlogo com
o setor empreendedor e a
padronizagdo das agoes.
Zacher reconhece que
existem divergéncias entre
a fiscalizacdo ¢ as empre-
sas, mas acredita que a
solucdo destes conflitos
passa pelo caminho do
entendimento. “Muitas

vezes as normas sdo questionadas
pelo setor empresarial, mas os impas-
ses devem ser solucionados por meio
do diadlogo, cumprindo-se a legisla-
¢do”, observou. Ele também elogiou
a relagdo entre as empresas ¢ a Ge-
réncia Regional do Ministério do
Trabalho em Caxias do Sul. Segundo
ele, este sistema de didlogo foi im-
plantado em Caxias do Sul e serve de
modelo para outras regides.

Ainda de acordo com Flavio Za-
cher, alguns desafios estdo na ordem
do dia. Ele citou a questdo da imigra-
¢do, o trabalho infantil e o pagamen-
to da jornada itinerante. “Nossa mis-
sdo ndo ¢ punir. A seguranca do tra-
balhador ¢ a prioridade absoluta,
deve estar em primeiro plano. A
grande maioria do setor empreende-
dor j& entendeu essa necessidade.
Nao podemos colocar em risco a vida
de outra pessoa”, concluiu.

eAd[qO/S9.180S OI[N[ 15030,



DESENVOLVIMENTO E COMPETITIVIDADE

CIC realiza 23° Seminario de Boas Praticas e debate a gestio competitiva
Evento ocorre na quarta-feira (9) com palestras de Nilo Borges e Carla Tomaz

Na proxima quarta-feira (9), a
Camara de Industria, Comér-
cio e Servigos de Caxias do Sul
(CIC), por meio da Diretoria de
Desenvolvimento e Competitivida-
de ¢ Comité Regional Serra Gau-
cha/PGQP, realiza o 23° Seminario
de Boas Praticas. A programagio
ocorre das 18h30 as 20h30 e tem
como tema “Gestdo competitiva:
como interpretar o verdadeiro valor
percebido pelo cliente”. O assunto
sera abordado pelo gestor de Qua-
lidade da Marcopolo, Nilo Borges,
e pela superintendente do Shop-
ping San Pelegrino, Carla Tomaz.

UNIVERSIDADE

Carlos Heinen ¢ eleito vice-presidente do Conselho Diretor da FUCS

O evento se destina a empresa-
rios, gestores de marketing, comer-
ciais, de planejamento estratégico,
da qualidade e profissionais envolvi-
dos com processos de gestdo e estra-
tégia de manufatura. As inscrigdes
sdo gratuitas e limitadas e podem ser
feitas no site da CIC: www.cic-
caxias.com.br no link Eventos. In-
formagoes pelo telefone (54) 3218-
8009. O evento tem como patrocina-
dores Sebrae/RS e Visate.

Gestdo ao lado de Ambrosio Bonalume vai até 2017

O Conselho Diretor da Fun-
dacdo Universidade de
Caxias do Sul, na reunido ordi-
naria de segunda-feira (31), ele-
geu o presidente e o vice-

presidente do Conselho para o
triénio 2014/2017.

Por votagdo secreta, foram
escolhidos os seguintes nomes:

Presidente do Conselho Di-
retor da FUCS: Ambroésio Luiz
Bonalume, representante da As-
sociagao Cultural e Cientifica
Virvi Ramos, professor no cur-
so de Direito no Centro de Ci-
éncias Juridicas e procurador
juridico da UCS.

Vice-presidente do Conse-
lho Diretor da FUCS: Carlos
Heinen, representante da Cama-
ra da Industria, Comércio e Ser-

Programa:

18h30 — Credenciamento e café de
boas vindas

18h45 — Abertura

19h — Enfoque tedrico—com Nilo
Borges—Marcopolo

19h30 — Enfoque pratico—com Car-
la Tomaz—Shopping San Pelegrino

20h — Painel

20h30 - Encerramento

vigos de Caxias do Sul, onde
exerce o cargo de presidente da
entidade.
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DESEMPENHO

Economia de Caxias do Sul tem queda de 2,4% em fevereiro
Indicadores economicos de fevereiro foram divulgados pela CIC e CDL nesta quinta-feira

A atividade econdmica de Ca-
xias do Sul registrou uma
queda de 2,4% em fevereiro, em
comparacd0 com janeiro, mas
manteve-se estdvel em relacdo a
fevereiro do ano passado. Os nu-
meros do desempenho da econo-
mia local foram divulgados nesta
quinta-feira (3) pela Camara de
Indtstria, Comércio e Servicos de
Caxias do Sul (CIC) e Camara dos
Dirigentes Lojistas de Caxias do
Sul (CDL).

Outro indice apresentado pelas
entidades foi o acumulado dos ulti-
mos 12 meses, que registrou cres-
cimento de 1%, enquanto no acu-
mulado do ano de 2014, a econo-
mia de Caxias do Sul registrou
queda de 2%.

Na anadlise por setores, a indus-
tria manteve crescimento em feve-
reiro em relagdo ao més anterior e
também em relacdo ao mesmo més
do ano passado: crescimento de
1,8% em relagdo a janeiro de 2014
e de 1% em relagdo a fevereiro de
2013. J4 o comércio e os servicos
apresentaram queda na compara-
¢do com o més anterior e em rela-
¢do ao mesmo més de 2013. O de-
sempenho dos servigos teve a mai-
or queda em fevereiro em relagdo a
janeiro: menos 10%.

Com excec¢do de massa salarial,
que registrou um decréscimo de
0,9%, todos os demais itens que
compdem o Indice de Desenvolvi-
mento Industrial (IDI) foram posi-
tivos na comparagdo com o més
anterior. Para o diretor o diretor de
Economia, Financas e Estatistica
da CIC Carlos Zignani, os nimeros
positivos destes indicadores reve-
lam otimismo em rela¢do ao com-
portamento da industria. Ele, no
entanto, demonstrou certa preocu-

pacdo com o desempenho negativo
de alguns setores em nivel nacional,
especialmente o automotivo, que
pode repercutir na industria de auto-
pecas local.

As exportacdes caxienses tam-
bém cresceram: 18,7% em relacdo a
janeiro e 17,8% em relacdo a feve-
reiro de 2013, gerando um cresci-
mento acumulado em 2014 de
13,8%. As importagdes, ao contra-
rio, cairam 25,7% na comparagdo
com janeiro e 15,3% em relagdo a
fevereiro do ano passado. Com isso,
o acumulado do ano nas importa-
¢oes registra queda de 6,8%.

Ja a analise do mercado de tra-
balho mostrou que Caxias do Sul
ultrapassou a marca dos 187 mil
empregos formais na iniciativa pri-
vada, o maior desde o inicio da pes-
quisa, em 2001. Somente em feve-
reiro foram abertas 3.408 novas va-
gas de trabalho na cidade, um au-
mento de 1,85%. Novamente o seg-
mento que mais empregou foi a in-
dastria, mas os servicos também
tiveram participagdo decisiva nesse
resultado. Para Zignani, a implanta-
¢do do e-Social, sistema que unifica
o envio de informag¢des dos empre-

gadores sobre seus empregados
para o cumprimento de obriga-
¢Oes trabalhistas, pode ser um dos
motivos para este aumento na
contratagdo de mais mao de obra.

J& a assessora de Economia
da CDL, Maria Carolina Gullo,
acredita que este crescimento no
emprego pode ter sido gerado
pela reposi¢cdo das vagas elimina-
das em dezembro, quando a in-
dustria se readequou a0 momento
econdmico e reduziu o quadro
funcional. Os numeros mostram
que Caxias do Sul gerou mais
empregos nos dois primeiros me-
ses de 2014 (4.425) do que nos
ultimos 12 meses (4.236).

Também participaram da co-
letiva o diretor-executivo da CIC,
Victor Hugo Gauer, o diretor da
CDL Ricardo Comandulli e a as-
sessora de Economia, Finangas e
Estatistica da CIC, Nara Panaz-
zolo.
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AGENDA

Siscoserv é tema da proxima reunido-almoc¢o da CIC
Mauricio Lucena do Val, do MDIC, é o convidado da semana

Na proxima segunda-feira (7), a
Camara de Industria, Comércio
e Servicos de Caxias do Sul
(CIC) promove reunido-almogo
com a presenca do diretor de
Politicas de Comércio e Servi-
¢os da Secretaria de Comércio e
Servicos do Ministério do De-
senvolvimento, Industria e Co-
mércio Exterior (MDIC) e pre-
sidente da Comissdao do Sisco-
serv, Mauricio Lucena do Val.
Na pauta, o Siscoserv (Sistema
Integrado de Comércio Exterior
de Servigos, Intangiveis e Ou-
tras Operagdes que Produzam
Variagdes no Patrimonio). O
palestrante ¢ especialista em
comércio exterior, com 28 anos
de experiéncia no governo fede-
ral.
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A ST

QCEE 5y Confira os cursos da proxima

semana da CIC

Invista no seu crescimento profissional

De7a11 Dias11e 12
CIPA - Comisséo Interna de Prevencéo de Gestao de Contas a Pagar, Contas a
Acidentes Receber e Tesouraria
PPCP - Modulo |
Dias 7 e 14

Producéo Enxuta

Dias8e9

Cronometragem e Cronoanalise

Dia 11

Custos da Qualidade e Nao Qualidade

Imposto de Renda Diferido

Dia 12

Planejamento dos Materiais com MRP e
Kanban

Gestao de Crédito e Cobranca

Escrita Fiscal para Iniciantes - ICMS RS

Inscrigbes: www.cic-caxias.com brno link Cursos
Informacotes: (54) 3218-8058 — Departamento Comercial
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Na segunda-feira (31)

A vice-presidente de
Comércio, Analice
Carrer, esteve na As-
sembleia Geral Ordi-
naria da CDL.

Na terca-feira (1°)

O diretor de Infraes-
trutura e Politica Ur-
bana Aldair Basotti
participou do 1° Fo-
rum Nacional da Con-
federacao das Associa-
¢oes Comerciais, em
Brasilia.

O diretor de Saude
Nayvaldo de Almeida
participou da solenida-
de de abertura do Se-
minario Internacional
de Educacdo Médica,
no UCS Teatro.

O presidente Carlos
Heinen e os vice-
presidentes  Reomar
Slaviero, Analice Car-
rer ¢ Celestino Loro
prestigiaram a outorga
do Troféu O Mercador
e solenidade de posse
das novas diretorias

do Sindilojas e do Sin-
digéneros.

Na quinta-feira (3)

O diretor de Comunica-
cdo e Marketing Julia-
no Flores prestigiou o
café da manha come-
morativo a edi¢ao de
numero 500 do diario
Folha de Caxias, no In-
tercity.

A diretora de Projetos,
Inovagdo e Inteligéncia
Jaqueline  Giovanardi
esteve na solenidade de
abertura do Forum Par-
ticipativo do Projeto
Extensdao Produtiva e
Inovagao, na UCS.

O diretor de Economia,
Financas e Estatistica

¢

yda CIC Fabio
Abreu de Pau-
3 la representou
b a entidade no
Almogo  da
| Exportacao

12014 da
" ADVB, no
SNy Hotel  Shera-

N

§ ton, em Porto
Alegre.

O presidente Carlos
Heinen prestigiou o
lancamento do livro
Comentarios a Lei de
Acesso da Informa-
¢do, na Livraria Sa-
raiva, em Porto Ale-
gre.

Expediente

Presidente - Carlos Heinen

Vice-presidente de Industria - Reomar Slaviero

Vice-presidente de Comércio - Analice Carrer

Vice-presidente de Servigos - Celestino Loro
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