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vação na organização.  

      O consultor afirmou que 

aliar inovação à estratégia da 

empresa é uma questão de so-

brevivência. No entanto, às 

vezes existe vontade e interes-

se, mas a organização não 

possui uma cultura de inova-

ção. Esse incentivo, acrescen-

tou, é papel do líder. “É im-

portante que venha do alto 

escalão o real desejo de traba-

lhar com inovação”, frisou 

Irumé. Procurar somente ino-

vações radicais; focar somente 

na inovação de produtos (a 

inovação pode ser trabalhada 

em diferentes áreas); desen-

volver controles muito rígi-

dos; não tolerar erros e falta 

de consenso; estruturas orga-

nizacionais em silos e não 

considerar o capital humano 

são armadilhas a serem evita-

das “Todos nós podemos ser, 

de alguma forma, inovadores. 

Não é algo simples, mas factí-

vel”, concluiu Luiz Eduardo 

Irumé. 

 

D iferentemente do que pen-

sa a maioria, inovação não signi-

fica apenas tecnologia. Vincular 

unicamente inovação à tecnolo-

gia é, talvez, o principal mito 

que cerca o assunto, segundo o 

consultor Luiz Eduardo Irumé, 

que palestrou na reunião-

almoço da Câmara de Indústria, 

Comércio e Serviços de Caxias 

do Sul (CIC) na segunda-feira 

(19). A palestra de Irumé encer-

rou a programação do 10º Mee-

ting em Inteligência de Merca-

do, evento realizado conjunta-

mente pelo Departamento de 

Jovens Empresários, Diretoria 

de Projetos e Inovação e Direto-

ria Comercial da CIC, com o 

tema “Inovação em diferentes 

modelos de negócios”.  

      Investir em tecnologia é im-

portante, traz grandes benefícios, 

faz parte do processo, mas so-

mente isso não resolve, na opini-

ão de Irumé, especialista com 20 

anos de experiência como exe-

cutivo de TI, gerente de projetos, 

consultor de tecnologia e auditor 

de sistemas. “Mais que tecnolo-

gia, inovação é atitude”, reiterou.    

Outros mitos são acreditar que 

inovadores sempre chegam aonde 

planejaram; são rebeldes e ego-

cêntricos; e ideias surgem como 

um passe de mágica. Para Irumé, 

essas crenças atrapalham a im-

plantação de uma cultura de ino-
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Investir apenas em tecnologia não resolve exigência de inovação, afirma consultor  

Luiz Eduardo Irumé palestrou no encerramento programação do Meeting em Inteligência de Mercado 



EVENTO DA SEMANA  

10º Meeting em Inteligência de Mercado 

A  reunião-almoço de segunda-feira (19) encerrou a programação do 10º Meeting em 

Inteligência de Mercado, um evento promovido conjuntamente pelo Departamento de Jo-

vens Empresários (CIC Jovem), Diretoria de Projetos e Inovação e Diretoria Comercial 

da CIC. Mais uma edição de sucesso que atingiu excelente público de pessoas interessa-

das em saber um pouco mais sobre inovação. O alto nível dos palestrantes proporcionou 

um ambiente favorável à disseminação de novos conhecimentos na área. Foram apoiado-

res e patrocinadores as seguintes empresas: Cigam, Cipnet, Deen Marketing Digital, Five 

Security, Introduce, Longhi Engenharia, MDB Brasil, Mercanet, ORGM, Sebrae-RS, 

Simplás, Unisinos e Zulmar Neves Advocacia. 
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N essa quarta-feira 

(21), o presidente Carlos 

Heinen recepcionou, na 

Sala de Reuniões da enti-

dade, 17 estudantes com 

idades entre 11 e 16 anos 

do Ensino Fundamental e 

Médio do Colégio La Sal-

le, acompanhados pelo 

professor Luiz Kormann. 

Eles são os líderes e vice-

líderes de suas turmas e 

participam do Projeto Li-

derança Para o Século 21.   

Em um encontro descon-

traído, os estudantes ouvi-

ram do presidente da CIC 

sobre o papel e importância 

da entidade para a melhoria 

da qualidade de vida da po-

pulação de Caxias do Sul e 

Região e suas principais lu-

tas e bandeiras em defesa da 

classe empresarial. Também 

participaram da recepção ao 

La Salle o diretor-executivo 

da CIC, Victor Hugo Gauer, 

a analista da Qualidade Mô-

nica Campana, a relações 

públicas Giovana Schmitt e 

a jornalista Marta Sfreddo. 

Após o bate-papo, os estu-

dantes conheceram as insta-

lações da Casa e puderam 

verificar o funcionamento 

de seus departamentos. 

Estudantes do Colégio La Salle têm encontro com o presidente Carlos Heinen 

Líderes de turmas conheceram missão e bandeiras da CIC 
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O  diretor-executivo da Ino-

vaRH e professor de Administra-

ção em Recursos Humanos Gle-

nio Luiz da Rosa e Silva será o 

palestrante do Café com Infor-

mação do mês de outubro, que 

será realizado na próxima quinta-

feira (29), às 8h, no restaurante 

do subsolo da Câmara de Indús-

tria, Comércio e Serviços de Ca-

xias do Sul (CIC). Promovido 

pelo Conselho da Empresária da 

CIC, o evento terá como tema 

“Como prevenir e demitir com 

responsabilidade”.  

 

      As vagas para o Café com 

informação são limitadas e a en-

trada é franca para associadas, e 

R$ 35,00 para não associadas. 

Inscrições pelo site www.cic-

caxias.com.br/eventos. In-

formações pelo telefone 

(54) 3218.8043. 

Café com Informação debate a demissão com responsabilidade  

Glenio da Rosa e Silva é o convidado da edição de outubro, que ocorre na quinta-feira  

http://www.cic-caxias.com.br/eventos
http://www.cic-caxias.com.br/eventos
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O  presidente da Inter-

cultural - empresa que 

mantém uma parceria há 28 

anos com a The Ken 

Blanchard Companies para 

ministrar os treinamentos de 

liderança no Brasil -, Peter 

Barth, será o palestrante 

reunião-almoço que a 

Câmara de Indústria, 

Comércio e Serviços de 

Caxias do Sul (CIC) realiza 

na próxima segunda-feira 

(26). A palestra terá como 

tema “Impacto da liderança 

eficaz no desenvolvimento 

das pessoas e nos resultados 

das organizações”.  

Nascido na Suíça, Peter 

Barth é psicólogo organiza-

cional e autor de vários li-

vros e artigos publicados no 

Brasil e exterior. Atua há 

mais de 50 anos em pesqui-

sa, ensino superior, consul-

toria, coaching, desenvolvi-

mento organizacional e ge-

rencial.  

 

AGENDA 

Psicólogo organizacional palestra sobre liderança eficaz na próxima reunião-almoço  

Peter Barth, da Intercultural, é o convidado da semana 



 O diretor de Infraestrutu-

ra e Política Urbana Nel-

son Sbabo e o diretor de 

Comunicação e Marke-

ting Juarez Dannenhauer 

participaram do Serra em 

Debate, na ACI de Nova 

Petrópolis. 

 

 O di-

retor Jurídi-

co Maurício 

Gravina es-

teve na ceri-

mônia de 

entrega do 

Troféu O 

Empreende-

dor 2015 ao empresário 

Alexandre Grendene Bar-

telle, no Centro de Even-

tos do Parque Cinquente-

nário, em Farroupilha.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na segunda-feira (19) 

 Os diretores de Infraestru-

tura e Política Urbana Mar-

garete Bender e Olivir Vi-

ezzer participaram da audi-

ência pública da Comissão 

de Desenvolvimento Urba-

no, Transporte e Habitação 

da Câmara de Vereadores 

de Caxias do Sul. 

 O diretor-executivo da 

CIC, Victor Hugo Gauer, 

esteve na reunião da Frente 

Parlamentar das Micro e 

Pequenas Empresas 

(FPMPE) da Câmara de 

Vereadores de Caxias do 

Sul que contou com a pre-

sença da senadora Ana 

Amélia Lemos.  

 O presidente Carlos Hei-

nen, os vice-presidentes, 

Reomar Sçaviero, Ivanir 

Gasparin e Celestino Loro, 

e a presidente do Conselho 

Deliberativo, Fúlvia Stedi-

le Angeli Gazola, partici-

param de encontro com o 

presidente da Fiergs, Hei-

tor Müller, na CIC. Tam-

bém participaram presiden-

tes de sindicatos patronais 

e outras lideranças empre-

sariais. 

 

Na terça-feira (20) 

 O diretor de Política Turísti-

ca e Enogastronomia presti-

giou a inauguração de mais 

um empreendimento da rede 

Pioner Joalheria e Ótica. 

Na quarta-feira (21) 

 O diretor de Infraestrutura e 

Política Urbana Olivir Viez-

zer prestigiou a solenidade 

de abertura do 1º Salão do 

Imóvel Assimob, no Centro 

de Eventos da Festa da Uva.  

Na quinta-feira (22) 

 O vice-presidente de Indús-

tria, Reomar Slaviero, parti-

cipou do encontro com em-

presários japoneses que esti-

veram no Rio Grande do Sul 

para uma rodada de negó-

cios automoti-

vos. A Organi-

zação Oficial 

de Comércio 

Exterior e In-

vestimentos do 

Japão (Japan 

External Trade 

Organization – 

Jetro) e a Se-

cretaria do De-

senvolvimento 

Econômico, 

Ciência e Tec-

nologia 

(Sdect) promo-

veram o encontro. 

REPRESENTAÇÕES DA CIC 


