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“Aquele que estd seguro de ndo ter
preconceitos, apoiando-se na
objetividade de seus procedimentos e
negando o seu proprio
condicionamento historico,
experimenta o poder dos
preconceitos gue o dominam
Incontroladamente como uma vis a
tergo” (GADAMER, 2005, p. 471).



COMPORTAMENTO DOGMATICO

O Mundo é assim!




COMPORTAMENTO CRITICO

Vamos averiguar se a
minha concepcao de
Mundo se sustenta,
sob a perspectiva da
racionalidade.




O Bem
(Aristoteles)
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o Charley...




“Toda a arte e toda
INndagacdo, assim como toda
acdo e fodo proposito visam a
algum bem” (ARISTOTELES, p.
17).
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Para Aristoteles...

Bem

: Felicidade
superior

E para ndse






19 Reflexdo: Proposito



Por que fazemos o que fazemose Qual o
proposito das Nossas acoes?e

Qual o propodsito das Nossas empresas?

Como justificamos o proposito que
escolhemos?



O Conhecimento
(Popper)



CONCEPCAO TRADICIONAL
DE CONHECIMENTO

Bolo de Chocolate

Ingredientes:

* 2 Xicaras de farinha de arvroz

* 1 Xicara de fécula de batata

* 2 Ovos

* 1 Xicara de adogante lowgucar

* 2 Colheres de cacau em pé

* 1 Vidro de leite de coco

* 1 pacote de coco ralado (50grs)

* 1/2 Xicara de dgua

* 1 Colher (sobremesa) de fermento quimico
* 1/2 Xicara de éleo de canola

Modo de Preparo:

Bater tudo no liquidificador e, por dltimo,
acrescentar o fermento.

Assar em forno quente.




COMO E O MUNDO REALZ?

A NoOssa vida € umdad

rotina, quase sem Ou conhecer alguem
problemas e, guando que saiba, porque,
hd algum, ele € algo afinal de contas,
previsto, bastando todos os problemas ja
saber a resposta possuem umd

certa. resposta pronta.




“Se é possivel dizer que a ciéncia, ou O
conhecimento, ‘comeca’ por algo,
poder-se-ia dizer o seguinte: o
conhecimento ndo comeca de
percepcoes ou observacoes ou de
colecdo de fatos ou numeros, porém,
comeca, mais propriaomente, de
problemas.” (POPPER, 2004, p. 14).



YA cada passo adiante, a cada
problema que resolvemos, NAo sO
descobrimos problemas novos € NAo
solucionados, porém, também,
descobrimos gue aonde
acreditadvamos pisar em solo firme e
seguro, todas as coisas sao, Na
verdade, inseguras e em estado de
alteracdo continua” (2004, p. 13).



"Estudamos problemas, nao
mateérias: problemas que podem
ultrapassar as fronteiras de
qualguer matéria ou disciplina”
(POPPER, 1994, p. 26).



“Essa, de fato, € a principal fonte do
NOssa Ignorancia: o fato de que Nosso
conhecimento s6 pode ser finito, mas
NOSSA ignorancia deve necessariomente

ser infinita” (POPPER, 1994, p. 57).






PROFISSIONAL TRADICIONAL

Eu sel, porque
aprendi com 0s
melhores e tenho
experieéncia

‘(/.\ comprovada.
@)
¢




PROFISSIONAL CONTEMPORANEO

Ih! Deu m... Este € um problema
O que complexo, ep’réo
VAMOS VamMos pesquisar e
fazere construir uma solucao

apropriada.




2¢ Reflexao: Conhecimento



Qual é a nossa concepcdo de
conhecimento@¢

Estamos preparados para lidar com as
concepcoes atuais de conhecimento®e

Como pensamos € conduzimos a
producado e disseminacdo do
conhecimento NAs NOssAs empresase



O Didlogo
(Gadamer)



Dois valores fundamentais, herdados da
modernidade...

Liberdade

- Tolerdncia
de expressao



No século XX, outro conceito &
considerado por alguns fildsofos...

Didlogo



“Para desenvolver uma
conversacao € necessario, em
primeiro lugar, que os
Inferlocutores, ao conversar, NAo
passem ao largo um do outro™
(GADAMER, 2005, p. 479).



“A historicidade interna de todas
as relacoes vitais entre os homens
consiste em que,
conseguentemente, se estd
lutando constantemente pelo
reconhecimento reciproco. Este
pode adotar graus muito diversos
de tensdo, até chegar inclusive
ao completo dominio de um eu
por outro eu” (GADAMER, 2005, p.
469).






“E uma ilusdo considerar o
OUtro como um instrumento
gue se pode abranger com a
vista e dominar totalmente”
(GADAMER, 2005, p. 470).



“[...] narelacao infer-numana o
qgue importa € experimentar o tu
realmente como um tu, isto €, ndo
passar ao largo de sua pretensdo e
permitir qgue ele nos diga algo. Para
isfo &€ necessario abertura”
(GADAMER, 2005, p. 471).



“A pertenca mutua significa sempre e ao mesmo
tempo ouvir uns aos outros. Quando dois se
compreendem, isto nAo quer dizer gue um
‘compreenda’ o outro, isto €, que o olhe de cima
para baixo. E, igualmente, ‘escutar alguém’ ndo
significa simplesmente realizar as cegas o que o
outro quer. Agir assim significa ser submisso. A
abertura para o outro implica, pois, o
reconhecimento de que devo estar disposto a
deixar valer em mim algo conira mim, ainda que
NnAo haja nenhum outfro que o faca valer contra
mim’ (GADAMER, 2005, p. 471).






39 Reflexdo: Didlogo



Estamos preparados para construir
CONSENSOS COM PESSOAS OU grupos que
defendem concepcoes divergentes da

NOSSa e
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