


No ano de 2.035, como estará 

Caxias do Sul ? 

 

 

A população, irá aumentar ? 

 

 

E este aumento significará 

crescimento demográfico ou 

desenvolvimento?  



 

“Planeje seu futuro 
porque é lá que vai 
passar o resto da 
sua vida” 
 

Mark Twain  
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CÍRCULOS DA SUSTENTABILIDADE 

ECONÔMICA 

SOCIAL & POLÍTICA 

AMBIENTAL 
Materiais & Energia 
Água & Ar 
Flora & Fauna 
Moradia & Alimentação 
Lugar & Espaço 
Construções & Assentamentos 
Emissões & Resíduos 

Saúde & Bem estar 
Crença & Significado 
Engajamento & Identidade 
Memória & Projeção 
Gênero & Gerações 
Performance & Criaividade 
Avaliação & Aprendizado 

Regulamentação & Contabilização 
Produção & Recursos 
Trocas & transferências 
Consumo & Utilização 
Tecnologia & Infraestrutura 
Riqueza & Distribuição 
 

Lei & Justiça 
Segurança & Acordos 
Ética & Confiabilidade 
Diálogo  & Reconciliação 
Representação & Negociação 
Organização & Governança 
Comunicação & Movimentos Sociais 

Vibrante 
Bom 
Altamente Satisfatório 
Satisfatório + 
Satisfatório 
Satisfatório - 
Altamente Insatisfatório 
Ruim  
Crítico 

CULTURAL 



 



Que cidade queremos ? 

Uma cidade agradável e segura para viver, 

alegre e saudável para criar nossos filhos 

e cuidar dos nossos idosos. 

Uma cidade progressista, boa para 

trabalhar e fazer negócios.  

E, para quem não tem o privilégio de 

viver aqui, uma cidade que vale a pena 

conhecer. 

 



 

“Existem riscos e 
custos num plano de 
ação, no entanto a 
longo prazo, são 
muito menores do 
que os riscos e 
custos da OMISSÃO” 
 

John F. Kennedy 



Times Square – New York  

 



 



Novidades em equipamentos públicos 
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BOSTON 



 

BOGOTÁ 
ANTES                                                                             DEPOIS 



Equilíbrio e Força 

1° Setor – Governo 3° Setor – Sociedade Organizada 

2° Setor – Produtivo 



A quem cabe a responsabilidade 

de pensar o futuro da cidade ? 



Responsabilidades 
Compartilhadas 

Govêrno 

Entidades 

Empresas 

Cidadãos 

Quem começa ? 



Responsabilidades 
Compartilhadas 

Govêrno 

Entidades 

Empresas 

Cidadãos 

Quem começa ? 



PPP e Participação Popular na Administração 



Responsabilidades 
Compartilhadas 

Govêrno 

Entidades 

Empresas 

Cidadãos 

Quem começa ? 

Sociedade 
Organizada 



Democracia Participativa 



• Como governos se tornam transformadores ? 

• Que tipos de intervenções ou transformações 
caracterizam grandes governos ? 

• Quem lidera estas intervenções ? 

• Quando estas intervenções acontecem ? 

• Como estas intervenções podem ser mantidas 
e implementadas até o ponto de alcançarem 
seus resultados ?  

 

United Nations University  
World Institute for Development and Economics Research 



 

 
PDIA  

Problem Driven 
Interactive Adaptation  

SLDC  
Solution and Leader 

Driven Change 

GOVERNOS 
 

TRANSFORMADORES 

Pesquisa do Dr. Matt Andrews  
Harvard & Cambridge 



Impacto das Megatendências Globais 
no Papel do Poder Público 

• Perfil Demográfico 

• Ascensão Social 

• Inclusão Tecnológica & Inovação 

• Aumento da Dívida Pública  

• Mudanças Climáticas 

• Escassez de Recursos Naturais 

• Urbanização 



26/08/10 

 

O Case Maringá 



A MISSÃO 

Fazer de Maringá uma cidade agradável e segura 

para viver, alegre e saudável para criar nossos 

filhos e cuidar dos nossos idosos. 

Uma cidade progressista, boa para trabalhar e 

fazer negócios.  

E, para quem não tem o privilégio de viver aqui, 

uma cidade que vale a pena conhecer. 





15ª maior em exportações 
(SECEX/MDIC, 2014) 

do Paraná 2° 

23ª maior IDH 
(IBGE, 2010) 

do Paraná 2° 

15ª melhor para negócios 
(Revista Exame, 2013) 

do Paraná 2° 

Número de Municípios: 
Brasil: 5.561 | Paraná: 399 

MARINGÁ 
Rankings nacionais 

16ª mais inteligente 
(Urban Systems, 2015) 

do Paraná 2° 

1ª posição em Planejamento Urbano 

do Paraná 1° 

2ª melhor cidade em saneamento 
(SNIS, 2013) 

 do Paraná 1° 10ª em geração de empregos 
(CAGED/MTE, 2015) 

do Paraná 2° 



20ª mais competitiva do Brasil 

do Paraná 2° 

Microrregião de Maringá  
Rankings nacionais (FGV/ Financial Times, 2015) 

4° em Bens de Mercado 

do Paraná 1° 

11ª em Sofisticação de Negócios 

do Paraná 2° 

7ª em Infraestrutura Social 

do Paraná 2° 

6ª em Qualidade de Vida 

do Paraná 2° 



MOVIMENTO “REPENSANDO MARINGÁ” 



180 organizações – 400 pessoas 

MISSÃO 

Promover o desenvolvimento sustentável social e econômico através de uma 

articulação harmônica entre a sociedade organizada e o poder público 



Poder Público Sociedade Civil Organizada 

Expressa o desejo de futuro 

Executa para médio e longo prazo 

A c o m p a n h a     o     p r o c e s s o     j u n t o     com  o   p o d e r     p ú b l i c o 



 



 Maringá 2020 e Maringá 2030 

Maringá 2020, idealizado em 1997 Maringá 2030, redigido em 2008 

A partir de sua criação, o CODEM articulou periodicamente a organização com mais 
de cem entidades em torno de um plano de futuro comum. 



 



 



Nossa visão de Futuro 





 



 



O QUE É UMA SINERGIA ? 

 
s. f., ato simultâneo de diversos órgãos ou 

músculos para o mesmo fim; 
 

convergência das partes de um todo que 
concorrem para um mesmo resultado; 
 

efeito resultante da ação de vários agentes que 
atuam da mesma forma, cujo valor é superior ao 
valor do conjunto desses agentes, se atuassem 
individualmente. 

 



E então o que vai ser ? 
 
 
 

ou 



 



A curva na estrada não é o fim da viagem,  
a menos que voce não consiga fazer a curva 



OBRIGADO ! 
contato@silviobarros.com.br 





Placa  



VOCÊ não conseguirá proporcionar prosperidade desencorajando a poupança. 

VOCÊ não conseguira fortalecer os fracos enfraquecendo os fortes. 

VOCÊ não conseguirá fazer crescer os pequenos diminuindo os grandes. 

VOCÊ não conseguirá melhorar a situação de quem recebe salários piorando a 

situação de quem paga os salários. 

VOCÊ não conseguirá ajudar os pobres destruindo os ricos.  

VOCÊ não conseguirá estimular solidariedade incitando o ódio entre as classes 

ou promovendo o partidarismo. 

VOCÊ não conseguirá se manter longe de problemas se continuar gastando 

mais do que arrecada. 

VOCÊ não vai construir caráter e coragem destruindo homens de iniciativa e 

independência. 

VOCÊ também não poderá continuar ajudando as pessoas se fizer por elas o 

que elas mesmas podem e devem fazer por si próprias. 



As cidades tem sido os motores da 
produtividade e do crescimento ao longo da 
historia e serão essenciais no futuro da 
competitividade entre nações e regiões.  

...a competitividade das cidades será 
baseada em quatro pilares: 1) suas 
instituições ; 2) políticas públicas e 
ambiente de negócios; 3) Hardware e      
4) Software para conectividade...  



Plano de Desenvolvimento Urbanístico 

Resultado: 
 
Entrega de um plano 
estratégico que 
ordenará o crescimento 
urbano sustentável de 
Maringá e cidades 
vizinhas. 



ATIs 




