


GESTÃO DE CARREIRA 
NA PRÁTICA 



PLANEJAMENTO DE CARREIRA  

 
Pensar no futuro pode ser fácil para 
algumas pessoas, mas a grande maioria 
tem dilemas e dúvidas. 



A evolução do trabalho 



Empregabilidade X Trabalhabilidade 



Tendência de carreira objetiva: nuvem e 
hiperespecialização 



Tendência de carreira subjetiva:  
desenho de vida 



Pilares de Carreira 



Satisfação pessoal 



Saúde física e emocional 



Finanças 



Reputação 



Networking 



Marketing pessoal 

 Marketing pessoal interno 
 

 

 

 
Marketing externo  
 

Marketing pessoal de 
resultados 

Marketing pessoal 
político 



Marketing externo 

CONECTIVIDADE 



Software mental 

A visão sobre como ser produtivo na 
economia 



Competitividade 



A zona de ampliação do core e o gap de 
oportunidades 



O ciclo ótimo de carreira 



Adaptabilidade 



O que é a adaptabilidade 



Dimensões da adaptabilidade 



Dimensões da adaptabilidade 



Dimensões da adaptabilidade 



Dimensões da adaptabilidade 
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